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（報告事項：理事会承認事項） 

令和７年度事業報告の件 

自 令和７年４月 １日 

              至 令和８年３月３１日 

 
令和７年度は、政治においては、歴代初めての女性総理大臣、高市早苗首相が誕生。円安の影響も

受けた物価高騰に対し、ガソリン税の暫定税率の廃止や、年収の壁についても、住民税や社会保険な

どの課題を残すものの、基礎控除の引き上げ等により対応しました。しかしながら、首相就任から 
約３ヶ月間で衆議院解散。結果、自民党が歴史的な大勝利を収めましたが、消費税減税への対応、積

極財政を基本とする各政策、安全保障、外交、社会保障等々、問題は山積しております。 
さて、そんな中、法人会としましては、引き続き、「繋ぐ」というテーマの事業を継承し、本部、

部会、支部共に、地域や子供たちとの関わりを大切にした活動を展開致しました。 
今後も、「良き経営者の団体」「税のオピニオンリーダー」として、「会員から共感を、社会と共生

を」の宣言書に則った活動を展開して参ります。 
 

（1）体制及び財務基盤の確立 

    総務委員会では、一般社団法人としての会基盤確保を目的とし、財政基盤の確立と円滑 

   な会運営を図って参りましたが、尚、今後一層の会運営の安定を図るべく、支部、部会、 

   委員会などの各組織機関との意見調整を行ないながら、更なる基盤確保に努め、運営面全 

   般において提言を行ないました。 

    また、福利厚生制度推進と会員拡大の会基盤の中枢を支える組織厚生委員会では、昨年 

に引き続き、キャンペーン期間を設ける中、福利厚生制度の各受託会社の協力を得て、相 

乗効果による各推進活動の活性化を促し、会員拡大に関しては、支部を中心に加入推進活 

動を展開しました。今年は数年ぶりに会員純増を達成しました。 

 

※会員増減内訳：期首会員数 668 社(者)┼期中加入社数 29 社(者)－期中脱会社数 22 社(者) 

                              ＝期 末 会 員 数 675 社(者) 

 

（2）事    業 

    当法人会の基本方針にのっとり、本年も健全な納税者団体として、税務行政の円滑な運営

に協力すると共に、会員の税務知識の普及と経営資質の向上を図るため、税制委員会、研修

委員会を主管として次の事業を実施しました。 

  第４９回伊豆下田税務大学 

  第２３回伊豆下田元気塾（一般公開） 等 

 

（3）教育、情報に関する事項 
    本年も広報委員会を中心として、当会独自の会報「YU－ME」を発刊。会の活動内容につ 
   いて、会員への広報は基より、関係機関へのＰＲに大いに役立ちました。 

 今年も引き続き、「伊豆の人々」をテーマとし、一般の方々にも広く読んでいただける事を 
前提として、増刷の上、フリーペーパーとして関係各所に置いて頂きました。 
又、本年も、社会貢献事業の一環として、親子ＴＡＸハイキング「税キング 27」を開催。 

400 名の参加者が集い、地域から愛されるイベントとして定着している事が感じられました。 
また、法人会ホームページやフェイスブックを通じ、会員間の情報の共有化に努めました。 
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特にフェイスブックにおいては、「伊豆だより掲示板」にてコツコツとフォロワーを増やし、 
現在では 2,100 名のフォロワーを数え、法人会の発信力に繋がっております。 
また、ＦＡＸを活用し、毎月「法人会ニュース」も送信。会員とのコミュニケーションを図

りながら、有益と思われる参考図書の斡旋なども行ないました。 
 

◎参考図書の斡旋状況 
  「令和 6 年度版 会社がもらえる助成金活用のポイント」（会員価格 200 円提供） 
  「会社役員のための確定申告」（会員全員に無償提供） 

 
（4）「繋ぐ」をテーマとした事業に関する事項 
    移住者の方や地元の子供たちと地元や事業者を結ぶ取り組みを「繋ぐ」というテーマのもと 

に展開しましたが、今年も継続的に取り組みました。 
 子供たちを対象とした事業につきましては、学校側の希望に応じ、高校生を対象にした進路 
研修会における企業視察、地元企業を紹介する就職ガイダンス、職業講話及び座談会、社会人 
としてのマナー講座、下田高校「トークフォークダンス」の社会人募集にも協力しました。 
また、中学生を対象とした事業として、中学校の「職場体験」などにご協力頂ける「こども『仕 
事共育』協力事業所」も継続事業として再募集しました。 

 
（5）会員相互の親睦に関する事項 
    会活動を活発にし、役員並びに会員の意識の高揚と責任観念の強化並びに異業種交流の円滑 
   な推進を図るため、懇談の場を設けて実施しました。 
 
（6）部会の育成に関する事項 
    ５０歳未満の経営者を中心とする青年部会、女性経営者、女性役員を中心とした女性部会の 
   活動を、部会の自主性により、各種研修事業、税の啓蒙活動などを展開しました。 

青年部会は、5 月開催の総会時に「『伊豆と共に生きる』をカタチにする」いうテーマで、 
伊豆急ホールディングス㈱の土方社長をお招きし、今後の展望を伺いました。 
8 月には、就職希望の高校 3 年生を対象とした模擬面接会、税を通じて社会を考える会を松崎 
高校、下田高校、稲取高校に出向いて行いました。 
また、東部五署管内青年部会情報交換会では幹事を務め、体感型動物園イズーの白輪剛史園長 
をお招きし、静岡市清水区に建設予定の「ZooZooSea」の建設計画などを伺いました。 
女性部会は、総会開催時の研修会で、「IZUBLUE」というブランドを副業で展開している 

高橋美和子さんを招き、今後の社員の働き方などを含め大変勉強になりました。 
   恒例の視察研修会では「活況の熱海の観光スポットを行く」をテーマに、観光業を主な生業と 

する熱海の観光スポットを回りました。楽しみながらですが、とても勉強になりました。 
新春体験研修会では、講演会ではなく体験できる形の講習会に切り替えを致しました。 

   レインボーキャンドルの素晴らしさを実感できる展示を見学した後、各々が思い思いに制作 
   に励み、「また体験したい」など、とても好評を得ました。 

また、毎年恒例となっております「税に関する絵はがきコンクール」の募集活動につきまし 
ては、各地区役員が学校に伺い、熱心に呼びかけをして頂いた事もあり、４６３枚の応募、 
７４.１％という高い回収率を得る事が出来ました。 
９０％以上の回収率を達成した学校側に感謝状とドッチボール２個を贈呈致しました。 

    
               期末青年部会員数 61 名 期末女性部会員数 109 名  
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会議及び事業については次のとおり 

１、会  議  

種目、開催日 会 議 名 開催地 主な議題 備考 

（１）  通常総会 

７、 ５、２８ 

 

第１３回通常総会 

 

 

下田市 

 

1.令和6年度報告・決算  

2.令和7年度事業計画、予算 

3.役員改選の件 

 

417社出席 

内委任状出席 

343名 

（２）理 事 会 

７、 ９、１０ 
８、 ３、２６ 

 

第１１１回理事会 

第１１２回理事会 

 

下田市 

下田市 

 

1. 委員会、部会報告他 

1.事業計画・予算他 

 

合同役員会 

（３）監 事 会 

７、 ５、 ９ 

 

監事会（会計監査） 

 

下田市 

 

1.会計監査 

 

（４）委 員 会  
1、  総務委員会 

７、 ９、１０ 
 ８、 ３、 ５ 

 

 

第１２３回総務委員会 

第１２４回総務委員会 

 

 

下田市 

下田市 

 

 

1.委員会、部会報告他 

1.総会開催について 

 

 

合同役員会 

  2、研修委員会 

７、 ９、１０ 
 ９、３０ 

   ８、 ２、２６ 

 

第１９１回研修委員会 

第１９２回研修委員会 

第１９３回研修委員会 

 

下田市 

下田市 

下田市 

 

1. 委員会、部会報告他 

1.伊豆下田元気塾他 

1.伊豆下田元気塾他 

 

合同役員会 

 

3、税制委員会 

７、 ９、１０ 
９、１９ 

１１、 ５ 

 

第１８６回税制委員会 

第１８７回税制委員会 

第１８８回税制委員会 

 

下田市 

下田市 

下田市 

 

1.税務大学開催について 

1.委員会、部会報告 

1.税務大学開催について 

 

 

合同役員会 

 4、広報委員会 

７、 ７、２３ 
９、１０ 

 １０、２３ 

 

第１３３回広報委員会 

第１３４回広報委員会 

第１３５回広報委員会 

 

下田市 

下田市 

下田市 

 

1.会報発刊・税キング27 

1.委員会、部会報告他 

1.税キング27 について 

 

合同役員会 

 

5､組織厚生委員会 

７、 ９、１０ 
   ８、 １、２６ 

 

第４３回組織厚生委員会 

第４４回組織厚生委員会 

 

下田市 

下田市 

 

1.委員会、部会報告 

1.会員拡大について 

 

合同役員会 

（５）部 会 

1、青年部会 

  ７、 ５、２１ 

７、 ９ 

９、１８ 

  ８、 ３、 ４ 

 

 

令和７年度通常総会 

正副部会長会議 

第１２０回理事会 

正副部会長会議 

 

 

東伊豆町 

下田市 

下田市 

下田市 

 

 

1.決算・予算・役員改選 

1. 模擬面接、租税教育 

1.東部五署会議他 

1.通常総会開催他 

 

 

42名出席 
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2、女性部会 

７、 ５、１４ 

６、１７ 

９、１２ 

１１、１１ 

８、 ３、１０ 

 

令和７年度通常総会 

正副部会長会 

第１１６回理事会 

第１１７回理事会 

正副部会長会 

 

河津町 

下田市 

下田市 

下田市 

下田市  

 

1.決算・予算・役員改選 

1.絵はがき他 

1.視察旅行他 

1.絵はがき審査会他 

1.通常総会開催他 

 

47名出席 

（６）その他会議 

1、税連協事務会議 

 ７、 ７、１６ 

９、２５ 

  

 

第７４回税連協事務会議 

第７５回税連協事務会議 

 

 

下田市 

下田市 

 

 

1.事務担当意見交換 

1.事務担当意見交換 

 

2､税務連絡協議会 

７、 ４、２５ 

７、１７ 

１０、 ３ 

８、 １、２３ 

  

第１３８回税務連絡協議会 

第１３９回税務連絡協議会 

第１４０回税務連絡協議会 

第１４１回税務連絡協議会 

 

下田市 

下田市 

下田市 

下田市 

 

1,各団体現況報告 

1,各団体現況報告 

1,各団体現況報告 

1,各団体現況報告  
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全法連、東法連、県法連 

種目、開催日 会   議   名 開催地 出席人員 

  ７、 ４、１５ 

 ４、２３ 

４、２８ 

５、１２ 

５、１６ 

５、２１ 

５、２６ 

５、２６ 

５、２８ 

６、１０ 

６、１３ 

６、２４ 

７、１１ 

７、１６ 

７、２３ 

７、２９ 

９、 ８ 

９、１３ 

９、１８ 

９、２２ 

１０、 ７ 

１０、１４ 

１０、２８ 

１１、２０～２１ 

１２、 ３ 

８、 １、１６ 

１、２８ 

２、 ４ 

２、 ６ 

２、１３ 

２、１９ 

２、２５ 

３、 ６ 

３、１１ 

３、１６ 

３、２３ 

県法連専務理事等会議 

県法連女性部会連絡協議会正副会長会 

県法連青年部会連絡協議会常任理事会 

県法連総務委員会 

県法連税制委員会 

県法連理事会 

県法連女性部会連絡協議会第13回定時総会 

県法連青年部会連絡協議会第13回定時総会 

県法連税制委員会 

県法連厚生委員会（福利厚生制度推進連絡協議会） 

東法連青連協第34回定時総会及び情報交換会 

県法連第１３回定時総会 

県法連専務理事等会議 

県法連組織委員会 

県法連女性部会連絡協議会正副会長会 

県法連青年部会連絡協議会常任理事会 

東海法連第３７回定時総会 

県法連事業研修委員会 

女性フォーラム北海道大会 

県法連広報委員会 

県法連女性部会連絡協議会第35回情報交換会 

専務理事等会議 

県法連青年部会連絡協議会第35回情報交換会 

第３９回全国青年の集い（山梨大会） 

県法連女性部会連絡協議会正副会長会 

県法連専務理事等会議 

第５５回静岡県法人会運営研究会 

東部五署管内青年部会情報交換会 

県法連組織委員会 

県法連事業研修委員会 

県法連厚生委員会（福利厚生制度推進連絡協議会） 

県法連広報委員会 

第８０回東海法人会連合会大会 

税制セミナー 

県法連総務委員会 

県法連理事会 

静岡市 

静岡市 

静岡市 

静岡市 

静岡市 

静岡市 

静岡市 

静岡市 

静岡市 

静岡市 

名古屋市 

静岡市 

静岡市 

静岡市 

静岡市 

静岡市 

名古屋市 

静岡市 

札幌市 

静岡市 

静岡市 

静岡市 

静岡市 

甲府市 

静岡市 

静岡市 

静岡市 

東伊豆町 

静岡市 

静岡市 

静岡市 

静岡市 

静岡市 

静岡市 

静岡市 

静岡市 

１名出席 

２名出席 

２名出席 

１名出席 

１名出席 

２名出席 

３名出席 

２名出席 

１名出席 

１名出席 

２名出席 

４名出席 

１名出席 

１名出席 

１名出席 

１名出席 

１名出席 

１名出席 

２名出席 

１名出席 

 ７名出席 

１名出席 

５名出席 

２名出席 

１名出席 

１名出席 

７名出席 

１７名出席 

１名出席 

１名出席 

１名出席 

１名出席 

３名出席 

１名出席 

１名出席 

１名出席 

 



          9

 

２、事  業 

種目、開催日 事  業  名 開催地    内容、講師    参加人員 

（１）本  部 

７、 ５、２８ 

 

 

 

 

１０、 ７ 

 

 

１１、 ９ 

 

 

 

１１、１９ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１１、１９ 

 

 

第13回通常総会 

記念講演会 

 

 

下田市 

 

「『風まち下田～地域内外

の人が集い、交流する場』

が地域に何をもたらすか？」 

合同会社風まち 代表 

津留崎 鎮生 氏 

 

８８名 

生活習慣病予防健診 下田市 

 

（一財）全日本労働福祉協会 

による生活習慣病予防健診を 

会員希望者に実施。  

１０名 

税を考える週間行事  

親子ＴＡＸハイキング 

  「税キング２７」 

東伊豆町 「伊豆アニマルキングダム」

を会場に、家族単位で、動物

問題、税金問題、などを解い

てもらい、表彰を行なった。 

４００名 

第４９回伊豆下田 

     税務大学 

東伊豆町 第一講座（税務講話） 

「税務行政のデジタル・ 

トランスフォーメーション」 

名古屋国税局課税第二部 

法人課税課長 伊藤 久 氏 

第二講座（記念講演） 

「地域特性を活かし、 

価値を提供する」 

㈱SKILLPORT 社長 藤井敬久 氏 

第三講座（税務分科会） 

「税金なるほどＱ＆Ａ」 

講師）下田税務署法人統括官 

       南 謙造 氏 

法人上席 土肥 哲 氏 

東海税理士会所属税理士 

佐野晃一 氏、佐藤雅英 氏 

 ６０名 

県法連会長功労法人 

表彰状伝達式 

東伊豆町 被表彰法人（法人表彰） 

㈱マックス 
伊豆西濃運輸㈱ 
㈲兼鍛冶屋 
㈱GAKU 

４社 

※同日、納税表彰式も併催。 

 ◎令和７年度下田税務署長表彰 

    菊池岳人 氏、嶋田愼一朗 氏 

 ◎令和７年度伊豆下田税務協議会長表彰 

 荒川健一 氏、保坂満久 氏、渡邉よし子 氏 
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種目、開催日 事  業  名 開催地    内容、講師    参加人員 

８、 ３、１７ 

 

 

 

 

 

 

第23回伊豆下田元気塾 

 

 

下田市 「交流と賑わいを 

  生み出す人～松崎編」 

講演（第一部） 

伊豆まつざき田舎暮らし 

サポート隊 神 健一 氏 

講演（第二部） 

 伊豆松崎とんび農園 

代表 鈴木茂孝 氏 

※講演後、深澤準弥松崎町長 

が加わり、トークセッション 

１４８名 

（２）青年部会 

 ７、 ５、２１ 

 

 

 

６、 ８ 

 

 

８、 ８ 

 

 

 

 

 

 

 

 ８、１８ 

 

 

 

８、２６ 

 

 

 

１１、 ９ 

 

 

令和７年度通常総会 

     記念講演会 

 

東伊豆町 

 

「『伊豆と共に生きる』 

をカタチにする」 

伊豆急ホールディングス㈱  

社長 土方 健司 氏 

 

４２名 

稲取キンメマラソン 

運営協力 

東伊豆町 キンメマラソン実行委員

会からの要請を受け、 

給水所の運営を手伝った。 

９名を 

派遣協力 

就職希望の高校３年生

を対象の模擬面接及び

「税を通じて社会を 

考える会」 

松崎町 松崎高校就職希望の生徒 

に対し、青年部会メンバー

が面接官となり模擬面接

を実施。懇談後、「税を通

じて社会を考える会」を実

施した。 

・面接の心構え講義  

㈲賀茂クリーニング社長土屋隆太氏 

生徒 

８名 

就職希望の高校３年生

を対象の模擬面接及び

「税を通じて社会を 

考える会」 

東伊豆町 稲取高校就職希望の生徒

が対象。（内容は上記同様） 

・面接の心構え講義 

㈱SeaSent社長 山口大希氏 

生徒 

１７名 

就職希望の高校３年生

を対象の模擬面接及び

「税を通じて社会を 

考える会」 

下田市 下田高校就職希望の生徒

が対象。（内容は上記同様） 

・面接の心構え講義 

㈲玉翆館 役員 太田宗志 氏 

生徒 

１２名 

親子ＴＡＸハイキング 

「税キング２７」協力 

東伊豆町 ※本部共催事業 

(詳細は本部事業参照） 

― 
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種目、開催日 事  業  名 開催地    内容、講師    参加人員 

８、 ２、 ４ 

 

 

 

 

通年 

令和７年度静岡県東部 

五署管内青年部会情報 

交換会「経営研修会」 

 

東伊豆町 

 

テーマ 

「ZooZooSea 構想と 

経営戦略を聞く」 

体感型動物園イズー園長 

  白輪剛史 氏 

４９名 

 

本部「繋ぐ事業」 

において運営協力 

― (詳細は本部事業参照） ― 

（３）女性部会 

７、 ５、１４ 

 

 

 

１１、２８ 

 

 

 

 

８、 １、２１ 

 

 

 

 

 

 

７、７～７、１０ 

応募 

８、１～２月表彰 

 

令和７年度通常総会 

記念講演会 

 

河津町 

 

「ＯｎｅＢｌｕｅＷａｖｅ 

～つながり・ひろがり」 

ＩＺＵＢＬＵＥ代表 

 髙橋美和子 氏 

 

４７名 

 

視察研修旅行 

 

 

 

熱海方面 「活況の熱海の 

観光スポットを行く！」 

工場見学他」 

※ＭＯＡ美術館、起雲閣、 

 アカオフォレスト 

２２名 

新春体験研修会 

 

 

下田市 

 

 

「レインボーキャンドル 

       制作体験」 

講師＆指導 

キャンドル体験工房「庭」カフェ 

 久保潤二オーナーご夫妻 

※多数のキャンドルを点灯

させた展示も行った。 

２７名 

 

 

税に関する絵はがき 

 コンクールの募集 

   及び審査、表彰 

― 全法連主催の「税に関する絵

はがきコンクール」の応募に

協力を行った。 

管内小学校５～６年生を対

象に４６３作品を集める事

ができ、下田税務署長表彰、

優秀賞、佳作などを含め８０

作品を表彰。優秀作品はカレ

ンダーにして配布を行った。 

作品は、確定申告会場及び 

伊豆急下田駅において一定

期間、展示した。 

※応募率90％以上の学校に 

対し、感謝状とドッチボー 

ル２個を贈呈しました。 

― 
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種目、開催日 事  業  名 開催地 内容等 

（４）「繋ぐ」 

関連事業 

６月中旬 

対象：中学生 

７、 ６、２０ 

対象：高校生 

 

 

 

６、２７ 

対象：高校生 

 

 

 

９、１２ 

対象：高校生 

 

 

 

１１、 ７ 

対象：支援学校 

 

 

 

１１、 ７ 

対象：高校生 

 

 

 

 

 

 

１１、１０ 

対象：高校生 

 

 

 

 

 

「こども『仕事共育』 

  協力事業所」募集 

 

 

― 

 

 

 

職業体験協力事業所について再募集。 

教育関係機関にリストを送付。 

松崎高校・ 

就職ガイダンス 

※１～３年生140名が 

対象。地元企業19社 

を紹介・仲介 

松崎町  

 

 

 

 

下田高校定時制・ 

進路研修会への協力 

（協力企業） 

 ㈱ホテル銀水荘 

熱川バナナワニ園 

東伊豆町 企業訪問・説明を受ける。 

下田高校定時制・ 

    マナー講座 

※社会人としての基本 

 マナーについて。 

※遠藤会長他が講師。 

下田市  

伊豆の国特別支援学校 

  伊豆松崎分校 

※就職希望生徒と企業

側との「ふれあい説

明会」を開催。 

松崎町 

 

 

 

あらゆるテーマのもとで生徒と懇談。 

 

 

 

 

下田高校定時制・ 

職業講話・座談会協力 

㈱SKILLPORT 社長 

 藤井敬久 氏 

㈱山本建築社長 

  山本剛生 氏 

合同会社風まち 代表 

津留崎鎮生 氏 

下田市 

 

 

 

 

 

下田高校トークフォー

クダンスの動員協力。 

※高校１年生を対象に、 

 テーマに対し、大人 

と順番に生徒が対話 

する。 

下田市  
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３、広  報（本部） 

発行日 会 報 名 

８、 ８、３１ 法人会報（「ＹＵ－ＭＥ」）第６５号 

「伊豆の未来を繋ぐ人」特集 

※フリーペーパーとして活用すべく増刷。 

 

４、会員情報交流事業（本部） 

   会報配布、事業開催時に、会員企業の広告、チラシなどを同封し、会員間の情報 

交流を促し、又、法人会ホームページ、フェイスブックにおいても、積極的に会員 

企業の情報発信も試みた。特にフェイスブックページ「伊豆だより掲示板」は、 

本年度、フォロワー数も2,100人を超えるまでに向上し、今年も、関係各所からの 

広報依頼も多く寄せられ、公的情報については幅広く発信を実施した。 

 

５、支  部 

   各支部とも経営、税務を両輪とし、地域の特性を活かした事業活動を展開、 

更に会員相互の親睦にも力を入れた事業を実施した。 

 

（支部総会） 

令和７年５月 ８日 令和７年度河津支部通常総会（河津町商工会） 

    ５月１３日 令和７年度西豆支部通常総会（海辺のかくれ湯 清流） 

    ５月２０日 令和７年度南伊豆支部通常総会（南伊豆町商工会） 

    ５月２２日 令和７年度東伊豆支部通常総会（東伊豆町商工会） 

  ※各支部総会において、松尾俊輔下田税務署法人統括官による税務研修会を実施。 

     １０月１９日 フェスタ南伊豆にて税金クイズコーナーで広報（南伊豆支部） 

      １２月 ２日 西豆支部親睦ボーリング大会（松崎ボウル） 

      １２月１４日 河津町軽トラ市にて税金クイズコーナーで広報（河津支部） 

   令和８年１月２２日 河津支部青年部会税務研修会（ファミリー＆リゾート川ばた） 

 
６、電光掲示板を使った税の広報事業への協力。 

   伊豆下田法人会の会員事業所に対し、事業所が所有する電光掲示板において、 

   税の広報事業に関する内容の掲示を依頼。 

   会員事業所以外からの理解も頂き、現在、依頼設置箇所が予定も含め２０ヶ所に 

およんでいる。 

   伊豆下田法人会のオリジナル事業として、今後も広げていきたい。 

 

 

 

 

 

 


